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MISIJA:

Teikti kokybiSka, Siuolaikinius reikalavimus atitinkantj prieSmokyklinj, pradinj ir pagrindinj
i$silavinima, kokybiskas edukacines paslaugas ir ugdyti savarankiska, veikly, atsakingg zmogy, norintj
ir gebantj nuolat mokytis.

STRATEGINIS TIKSLAS:

Teikti kokybiS8kas ir Siuolaikines ugdymo paslaugas, vykdyti bendruomenés nariy
bendradarbiavimg bei informavimg, pasitelkiant Siuolaikines informacines technologijy galimybes,
modernizuoti ugdymosi aplinka, ugdant jgiidzius, padésiancius toliau sékmingai mokytis ir tapti
visaver¢iu visuomenés nariu.

STRATEGIN] TIKSLA IGYVENDINANCIOS PROGRAMOS:

1. Ugdymo proceso kokybeés stiprinimas ir mokytojy (90%) jtraukimas j mokyklos gyvenima;

2. Pagalba mokiniui — jo poreikiy tenkinimas.

VEIKLOS APZVALGA:

Pagrindiniai veiklos plano prioritetai:

1. Stiprinti ugdymo proceso kokybe ir jtraukti kuo daugiau mokytojy i mokyklos gyvenima.
Stiprinant ugdymo proceso kokybe didé¢ja mokiniy motyvacija. Kiekvienas mokytojas kryptingai ir
sistemingai tobul¢jantis, skatina ir telkia mokyklos bendruomeng veikti kartu. Mokytojai jvertindami
savo veikla, kelia tikslus tolimesnei veiklali;

2. Skatinti tévy domeéjimasi mokyklos gyvenimu ir aktyviai jame dalyvauti. UZtikrinti mokiniy
informavimg ir konsultavimg planuojant karjerg. Mokykloje mokiniai jgyja ziniy ir kity svarbiy
gyvenimisky jgidziy, tadiau j mokykla jie ateina i Seimos. Seima — pirmoji vaikus ugdanti institucija ir
tevy vaidmuo labai svarbus. Siekiant uztikrinti visapusiska ir nenutriikstamg vaiky ugdyma, labai
svarbus mokyklos ir Seimos bendradarbiavimas. Rys$iai su tévais yra pagrindine salyga ugdant kiekvieno
vaiko gebéjimus, tod¢l reikia siekti prasmingo dialogo su tévais, kurti bendradarbiavimo atmosfera,
pagrista draugiSkumu ir tarpusavio parama. Labai svarbu mokiniams padéti sgmoningai rinktis jiems
tinkamas Svietimo ir uzimtumo galimybes. Sudaryti salygas jgyti karjeros kompetencijy, aktyviai kurti

savo karjerg.



